
부산경총 : 제49호                                                 2022. 4. 1

수    신 : 대표이사

참    조 : 인사·노무·총무 담당 부서장

제    목 :『2022년 임금·단체협약 체결 대응전략 설명회』개최
                                                                                                                                                                             

       1. 귀사의 무궁한 발전을 기원합니다.

       2. 본회는 2022년 정부의 노동정책 방향과 노동계의 임단협 요구 및 추진방향을 살펴보고, 기업
의 임단협 체결 전략 수립에 도움을 드리고자 『2022년 임금·단체협약 체결 대응전략 설명회』를 다음과 
같이 개최합니다.  *임단협을 실시하지 않는 사업장도 올해 노사관계 동향과 임금정책 방향을 대비하는 
기회로서 많은 신청 바랍니다.   <2022년 단체협약 체결지침 1부 증정>

-   다     음   -

     가. 일  시 : 2022. 4. 15.(금) 13:30~17:30

     나. 장  소 : 부산경총 인재개발원 연수실 (범일동 동일타워 1102호)
                  - 범일역 2번 출구, 문현역 3번 출구에서 시민회관 방향
     다. 주제·강사 : (일정 및 강사는 코로나19 등 사정에 따라 변경될 수 있습니다.)

   

시간 주제 및 주요내용 강사

제1강
13:30-14:50

(80분)

 ■ 2022년 노사관계 전망과 단체교섭 주요쟁점
 - 2022년 단체교섭 환경 분석
 - 노동계의 단체교섭 요구안 분석
 - 단체교섭 주요쟁점 및 체크포인트

나재원
한국경총

노사협력팀장

제2강
14:50-16:10

(80분)

 ■ 2022년 경제전망과 임금관련 주요 이슈
 - 최근 경제상황 진단
 - 양대 노총 임금인상 요구안 분석
 - 임금 관련 주요 이슈 진단(최저임금, 임금체계 개편 등) 

하상우
한국경총

경제조사본부장

제3강
16:10-17:30

(80분)

 ■ 중대재해처벌법 주요 쟁점 및 대응전략
 - 중대재해 처벌법 주요 내용 설명
 - 최근 정부동향 및 사업장 대응방안

전승태
한국경총

안전보건팀장
     라. 대  상 : 인사·노무·총무 담당 관리자 및 실무자
     마. 참가비 : 회원사 4만원 / 비회원사 5만원 - 1인당 (교재 포함)
                 부산은행 (031-01-021591-0, 예금주 : 부산경영자총협회) 입금
     바. 신  청 : FAX (051)647-0210 / 이메일 PSEA@CHOL.COM 
     사. 문  의 : 강희만 팀장. 전화 (051)647-0455.    끝.

부산경영자총협회  회장  심상균

■ 참가신청서 ( FAX  051-647-0210 )                              www.bsef.or.kr 

회사명 이메일

성명 부서 직위 휴대폰

    

   부산시 동구 조방로 14 (범일동) 동일타워 11층  T.051-647-0441
   (양정사무소)부산진구 중앙대로 900 양정타임스퀘어 12층 T.051-647-0452


